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Apoyo empresarial al servicio de las Farmacias de Madrid
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todo incluido en “adefarma innova”

con garantia de satisfaccion y sin obligacion de permanencia
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“los 14 puntos anteriores son solo el principio”

o adefarma

ASOCIACION DE EMPRESARIOS
DE FARMACIA DE MADRID
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Otros elementos que se iran incorporando de forma paulatina
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Nuevas formaciones para titulares en areas de toma de decisiones, de apertura de mercados, de...
Nuevas formaciones para RRHH de habilidades de apoyo a la titularidad, de trabajo en equipo...
Nueva formacion de manos derecha para coordinar el equipo y liberar tiempo a la titularidad

Analisis de capacidades de los RRHH de |la farmacia

Auditoria de implementacion del marketing visual en la farmacia
Manual de gestion de dispensacion activa en la farmacia

Manual de gestion y optimizacion de la farmacia

Desarrollos de precision desde el marketing integrativo
Desarrollo de proyectos de modelos de crecimiento sinérgicos

. Entrada de éxito en mercados de maximo crecimiento

. Planes de direccionamiento y captacion de nuevos pacientes/clientes
. Captacion de RRHH para las farmacias

. Apoyo en procesos de seleccion de personal

. Apoyo al desarrollo de programas de fidelizacion
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